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CBD是什么

o 中国银行业数据库，China Banking Database，简称

CBD

o 中国第一个覆盖大样本银行的微观数据库

o 最终成为与美国CALL Report数据库、欧洲Bankscope

数据库对等的、国际化的、关于中国银行业的标准数

据库
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CBD为什么

o 中国有1600余家商业银行、2500家存款性金融机构、

4000家银行金融机构

o 重点：没有数据

o 人民银行、银监会有部分数据——但是，不公开

o CSMAR、WIND、Bankscope/Bankfocus有2-400家银行详略

不同的数据

o 过去10年，在国内6大经管顶尖期刊发表的192篇银

行实证研究论文，平均银行样本数仅60！

o CBD目前已经有了1300+银行的数据

o 打造国际一流数据库
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CBD干什么

o 收集原始资料

o 线上、线下（图书馆纸版报刊）

o 年报、财报、风险评估报告、统计年鉴

o 提取银行信息

o 经营、风险、治理

o 超过六千个数据变量

o “人工”智能

o 科学、系统、高效

o 在这里，读懂中国的银行
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CBD怎么干

o 项目组

o 刘岩、黄宪、潘敏、马理、侯成琪、代军勋

o 工作组

o 新老结合：CBD 0.0-0.5/1.0/2.0/3.0/4.0/5.0/6.0 + 7.0

o 截止CBD 6.0，共有282人、367人次参与工作组

o 分别为11、51、63、63、69、60、51

o 其中新招分别为11、41、48、52、51、42、33

o 春季学期每周日组会集中工作+自由安排时间

o 定期安排任务，定期统计完成进度、质量

2022/12/9 CBD工作组招募宣讲 5



CBD的坏处

o 寒假集中线上组会：时间待定

o 周日投入：春季学期每周日9:00 – 12:00组会

o 寒/暑假要加班：有对应任务

o 原始资料提取信息：重复！重复！重复！

o 千奇百怪原始资料：扫描、拍照、“二维码”

o 无数信息核对：细致到极致

o 常态化督促
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CBD的好处

o 周日早起、周六早睡

o 不光读懂银行、还能读懂自己

o 升学、就业

o 外保、出国推荐信；内保导师联系；科研

o CBD前辈传经送宝

o CBD经历是简历亮点

o 福利

o 有零花钱，￥20/小时↗￥25/小时

o 组会有零食/饮料，偶尔有加餐
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CBD怎么加入

o 微信二维码

o 填写报名表：扫描二维码
o 包括成绩、经历和自我评价

o 截止时间：12月12日晚24:00

o 项目组综合打分、择优选用
o 预计招收30人

o 工作组动态调整：
o 动态考核

o 自愿退出

o 候补加入

o 关注CBD微信公众号：CBD数据库
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招募通知

o 12月16日，入选同学将收到邮件确认通知

o 请及时回复入选确认通知，否则将顺延至后续申请者

o 寒假将组织线上培训组会，并进行初步任务分配及报

表填报实习

o 没有入选但有兴趣进入候选列表的同学，请发送完整

版简历（含简历照）至CBD专用邮箱

o chinabd_admin@163.com

o 少部分春季递补名额
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CBD 6.0
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CBD 5.0
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CBD 4.0
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CBD 3.0
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CBD 2.0
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CBD 1.0
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CBD成员去向

o 每年统计毕业去向，在公众号发布

o 境内顶尖学校：北清人复交

o 境外顶尖学校： MIT、Stanford 、Columbia 、Berkeley、

Chicago、UPenn、CMU、Northwestern、NYU、Cornell、

LSE、LBS

2022/12/9 CBD工作组招募宣讲 16

顶尖名校升学人数
20182019202020212022总人数

境内 12 15 10 8 6 51
境外 10 11 13 7 5 46
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CBD成员去向：外保（考研）、出国
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CBD成员最终就业去向
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CBD之成员，五湖四海来，大江南北去

CBD之事业，如星辰大海，求无问西东


